
Feuilles de routes 2026 et 
Bilan 2025 Commissions



Commission Orientation – Bilan 2025

Rappel périmètre de la Commission :
• Attractivité des métiers
• Offre de service du CEP
• Animation des acteurs de l’Orientation

Travaux 2025 :
• SPRO : 

• Suivi de l’actualité du SPRO et des mesures sur l’orientation ainsi que le travail d’évolution du 
SPRO.

• Stages de seconde : Analyse expérimentation stages collectifs / vidéo à l’attention des jeunes / 
Memento à l’attention des TPR et PME

• CEP : Professionnalisation des CEP / Accessibilité au CEP par les salariés, améliorer la visibilité 
du dispositif auprès des salariés et professionnaliser les conseillers.



Commission Orientation – Feuille de route 2026

1 – Contribution à l’évolution du SPRO (Service Public Régional de l’Orientation) : modalités de 
coordination territoriale, interconnaissance, outils partagés

2 – Articulation des aspects transition écologique en lien avec le groupe de travail ad hoc

3 – Groupe de travail Stages 
- Stages collectifs multi sectoriels / Memento / Vidéo/ Développement de l’offre 

4 – Groupe de travail CEP 
- visibilité et accessibilité pour les salariés
- professionnalisation des CEP



Commission Formation – Bilan 2025
Rappel périmètre de la Commission :
• Carte des formations et articulation entre les différents statuts
• Connaissance des systèmes de formation et des compétences
• Place de l’entreprise dans la formation
• Validation des acquis de l’expérience

Travaux 2025 :
• Définition de la stratégie et de l'offre de service du PRFP 2026-2028 dans un contexte budgétaire 

contraint 
• Évolution des cartes de formation (initiale, continue, sanitaire et sociale)
• Réflexion sur les modalités d'attestation des compétences socles (avenir de CléA) – Avis de la 

Commission
• Élaboration de la feuille de route régionale Illettrisme/Illectronisme.
• Étude et opérationnalisation des travaux sur les métiers transverses face aux transitions (écologique, 

numérique, démographique).



Commission Formation – Feuille de route 2026

1 – Travaux de co écriture de la feuille de route de lutte contre l’Illettrisme et l’Illectronisme (Avis du 
Bureau du 11/06, Webinaire acteurs 23/06, Présentation Préfecture 15/09)

2 – Avis sur les cartes de formation

3 – Espace de travail à structurer en articulation du gt ad hoc « Emplois, compétences et transition 
écologique »

4 – Sujet sur la démographie et son impact sur la carte de formation initiale

5 – Qualité de la formation en apprentissage (gt préparation 09/06, 1er gt 08/09)



Commission Emploi-Insertion – Bilan 2025

Rappel périmètre de la Commission : 

• Repérage et accompagnement des publics en recherche d’emploi.
• Accompagnement des transitions professionnelles (sociales, sociétales, écologiques et 

numériques) concernant les entreprises et les individus (dimension sociale et sociétale 
du travail).

Travaux 2025 :

• Emploi des travailleurs expérimentés 50+, partage (Région, APEC, CD14)  : 
recrutement, maintien en poste, lutte contre les stéréotypes et anticipation du 
vieillissement.

• Enquête régionale dédiée, analyse des besoins des entreprises normandes 
Articulation avec le Comité Régional pour l’Emploi (CRPE) : alignement de la feuille 
de route de la Commission sur les axes stratégiques régionaux.



Commission Emploi-Insertion – Feuille de 
route 2026

1 - Poursuite des travaux sur les travailleurs expérimentés et articulation avec le groupe de travail CRPE

2 - Espace de travail à structurer en articulation du gt ad hoc « Emplois, compétences et transition 
écologique »

Décision du Bureau du 11/06/2026 :

Commission suspendue pour un an compte tenu du chevauchement de ses travaux avec ceux du 
groupe de travail "travailleurs expérimentés" du CRPE (Comité Régional Pour l’Emploi).
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