CREFOP Normandie

Relevé de décisions Groupe de Travailillettrisme 24.03.2025

Lieu

visio

Participant(e)s

Claire DRIEU / CARIF-OREF : Aicha Talbi, Sandra Dos Santos

Excusé(e)s

1-Document « Avos agendas ! »:

e Quelques petites modifications : Faites par Sandra en direct sur le document

Dans les axes 1 et 2 : mettre « actives avant actifs... »

Rajouter le lien hypertexte vers le formulaire d’inscription

Rajouter « places limitées - une confirmation vous sera envoyée quelques jours
avant U'évenement ».

e Envoi a prévoir en fin de semaine :

Le fichier Excel des contacts a cibler est dans le drive Google.
Il doit étre alimenté par tous avant la fin de cette semaine pour permettre la
gestion des doublons avant envoi.

e Pas d’infos sur les réseaux pour l'instant — a voir plus tard si peu d’inscrits

2 - Projet de courrier d’invitation :

Dans les axes 1 et 2 : mettre « actives avant actifs... »

La région suggere de remplacer dans le paragraphe 1 les termes « objectifs
ambitieux » par ambition

Le remplacant de David Margueritte sera connu dans Uapres-midi (Jonas
Haddad)- il pourra donc étre ajouté au courrier.

3 -Déroulé de ’événement:

Dans le tableau rajouter une colonne « qui »

Rajouter les discours introductifs avec prise de parole de I'Etat, de la Région
(10 min)

OK pour le brise-glace a la suite des discours introductifs : wooclap avec
question sur le nombre de personnes en situation d'illettrisme (4 propositions
de réponse) — en amont donner le QR code papier pour les connexions.
Avant présentation du format, rajouter prise de parole ANLCI pour quelques

SGAR : Sylvain Borde / Région : Anais Deschamps/ ANLCI : Anais Borowiak/ MEDEF :

ANLCI : Cécile Jaffré / CGT : Lionel Lerogeron/ CARIF-OREF : Laure BARAZZUTTI



https://drive.google.com/drive/folders/1TA2ZioE7QUIv0y73oDH6e0NzTmpOnPSZ

chiffres nationaux et Carif-Oref pour l'observatoire régional. (5+5min)

- Validation de I'animation interactive avec la salle : 3 cartons de couleurs

- Passage d'une vidéo « témoignage » d'une apprenante salariée en Savoirs
essentiel aprés le temps d'échanges du comité 1.

- Validation d'un nuage de mot en fin d’événement pour avoir un ressenti a
chaud.

- Chaque binbme de comité travaillera ensemble le contenu de son exposé.

=> Le déroulé est corrigé en conséquence et réajustement du minutage.

=> Il nous faut trouver un Mr ou Mme Loyal pour le fil rouge de I'événement.

= Il est convenu d’envoyer par mail 'ensemble des derniéres versions des documents
finalisés.

= Prochain point d’étape prévu le mardi 8 avril de 9h a 10h en visio.


https://youtu.be/_g5VwdyaW7s

