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CREFOP Normandie 
 

Compte-rendu Commission Orientation 18.12.2024 

 
 
 

Lieu CARIF-OREF Hérouville saint Clair + Visio 

Participant(e)s U2P : Michaël de Cambourg, Olivier Morel / MEDEF : Séverine Touchard, co-présidente ; 
Magalie Picard-Tessier / UNSA : Raouf Abidi / CGT : Denis Bréant / CFTC : Nejib Karoui, 
co-président /Agence de l’Orientation : Denis Leboucher/ Région : Caroline Ollivier / 
DRAIO : Sylvain Adam /DREETS : Stéphanie Morteveille / CARIF-OREF : Laure BARAZZUTTI  
 
 

Excusé(e)s DPCTA : Sarah Hardy 

 
Séverine Touchard accueille les participants, présente Laure Barazzutti, animatrice du CREFOP arrivée le 25 
novembre et propose un tour de table. 
 
Ordre du Jour : 
 

- Retour sur la concertation territoriale sur l’orientation du 12 décembre 
- Groupe de Travail Stages en cours et GT à venir sur l’évaluation du CEP 
- Retour sur la semaine de l’Industrie et de l’Entreprise 
- Point d’actualité de l’Agence de l’Orientation 
- Bilan 2024 et perspectives 2025 de la commission Orientation (sujets à proposer au Bureau du 

CREFOP) 
- Calendrier 2025 

 

1) Retour sur la concertation territoriale sur l’orientation du 12 décembre 
 
Mr Adam et Mr Leboucher font un retour à la commission sur la concertation territoriale sur l’orientation.  
 
Contexte ; Mme Anne Genetet, ministre de l'Éducation nationale, et Alexandre Portier, ministre délégué chargé 
de la réussite scolaire et de l'enseignement professionnel, ont lancé la concertation nationale sur l’orientation le 
jeudi 28 novembre 2024. Organisée au niveau national et académique, elle permet de formuler des propositions 
concrètes en associant tous les acteurs : éducation nationale, enseignement supérieur, régions, élèves et 
parents d’élèves acteurs économiques, Onisep….  
Objectifs :  

- Faire de la politique d’orientation un levier de réussite et d’égalité des chances 
- Permettre aux élèves de faire des choix éclairés pour leur avenir 

Elle concerne l’orientation à la fois au collège et au lycée. 
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En déclinaison un temps de travail régional a été organisé à la demande de Mme la Rectrice, structuré en deux 
temps : 

- 1er temps en format atelier sur la question de l’orientation avec une restitution en plénière.  
o 3 ateliers : le partenariat, l’accompagnement pédagogique, les liens aux acteurs, Le volet 

pilotage 
- Une table ronde avec la participation du vice-président de la région et le président de la Chambre des 

Métiers, sur le cadre d’actions mis en place, les rôles des différents acteurs 
 
Le co-pilotage de l’orientation entre les services de la Région et le Rectorat avance très bien en Normandie. 
Le partenariat étroit Région-Rectorat constitue une force, un modèle, avec notamment la mise à disposition de 
10 ETP financés, sur des profils déjà acculturés. L’Etat, définie le cadre de l’orientation, affecte les élèves, 
l’agence de l’orientation, informe sur les métiers, l’orientation. Parallèlement, la Région poursuit son travail sur 
la carte des formations avec ses partenaires. 
 
Le constat, le diagnostic sont partagés, cependant les réflexions sont en stand-by au regard de la situation 
politique nationale. Les travaux ont été remis à Mme la Rectrice, elle propose de poursuivre la démarche malgré 
le contexte, en invitant les élèves, les professionnels à faire part de leur vision, des groupes de travail sont à 
venir.  
 
Est précisé pour la Région la difficulté à coordonner les acteurs qui interviennent dans les établissements, ceux-
ci ne le souhaitant pas tous, et en conséquence, la difficulté à s’y retrouver dans la diversité de l’offre pour les 
proviseurs des lycées et principaux des collèges. Plus de 70 acteurs œuvrent sur la question de l’orientation 
parfois sans concertation, certains intervenant directement via des dispositifs nationaux, sans rendre-compte 
aux instances régionales de tutelle (ex : dispositif Mentorat en interministériel). Cela entraine un manque de 
cohérence d’ensemble et de coordination. Une démarche de référencement est en cours. Le comité va mener 
un travail de contrôle des contenus d’intervention proposés aux élèves, volume…ce travail s’inscrit dans la 
durée. 
 
Une réaction est partagée quant à l’inquiétude des jeunes qui se trouvent en difficulté face à une réorientation. 
Des pistes existent, notamment une formation à venir des professeurs principaux prévue en 2025, une 
amélioration de parcours sup, les travaux se poursuivent sur les sujets prioritaires. 
 
Mr Keroui, expose son questionnement sur le manque de lisibilité des différents opérateurs de l’orientation, ce 
qui pourrait poser quelques difficultés aux collégiens et lycéens pour réaliser leurs choix en toute clarté et en 
toute connaissance de cause. 
 

2) Groupe de travail Stages et CEP : 
 
Groupe de travail Stages : 
 
Courrier DGESCO : Le groupe de travail Stages avait validé un courrier à l’attention de la DGESCO, soumis au 
Bureau : 

- Seuls deux retours négatifs du Rectorat et de la CGT ont été réceptionnés. 
- Afin de répondre à la question collective sur la raison du positionnement négatif du Rectorat, Xavier 

Fontaine va être interpellé pour des précisions.  
- Est rappelée l’importance que chaque membre du CREFOP réponde lors des consultations. 

 
- Au-delà du courrier, est précisé qu’un flyer va être réalisé par les services de la Région adressé à tous 

les établissements afin d’informer les jeunes et les familles sur les possibilités de déplacements 
(possibilité de modifier son trajet habituel lors des périodes de stage). 

 
Les membres de la Commission, valident une relance sur le courrier à la DGESCO pour avis des organisations 
(avec avis motivés). En l’absence de retour, le point sera porté au Bureau du 30 janvier. 
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Sujets à partager, travailler, dispositifs à faire connaitre :  

- Lien avec la plateforme nationale Une élève-une entreprise, interopérabilité, la Région Normandie 
travaille avec Région de France et la DGESCO. 

- Question des stages dans l’industrie,  
- Stages d’été, de 5j maximum pas congés scolaires (+ de 5000) mis en place par la Région, la CCI et la 

CMA, permettent aux jeunes (de la 4ème aux étudiants décrocheurs) de tester des métiers ; dispositif 
à faire connaitre 

- Intérêt des DDFPT (Directeur Délégué aux Formations Professionnelles et Technologiques en 
établissement scolaire) à échanger sur ses sujets avec les membres du CREFOP. 

- CUO, accompagnement à la recherche de stage 
 
Date de stage : en 2025, la période de stage reste identique à 2024, fin juin. 
 
Est rappelé la difficulté à trouver des dates communes pour les groupes de travail. Le groupe de travail Stages 
n’a pu être réuni depuis le dernier en juillet, faute de consensus sur une date et le groupe CEP n’a pas de 
candidat, il est essentiel d’arriver à trouver des dates communes. 
 
 
Prochaine réunion du gt Stages Mercredi 15.01.2025 11h45 – 13h00 (visio) 
 
 
Groupe de travail évaluation CEP (Conseil en Evolution Professionnelle) : 
 
Mobilisation : Le Bureau a demandé à la Commission de traiter ce sujet, mais il n’a pas été possible de réunir un 
groupe faute de participants. Les membres sont sollicités, avec l’idée de mobiliser un groupe de travail, et 
l’élargir à d’autres membres avec l’appui de Laure, si le sujet reste dans les nouvelles orientations du Bureau 
pour 2025. 
 
Afin de faciliter la mobilisation de référents par les structures, des précisions par écrit sur les attendus avec une 
entrée opérationnelle est demandé. 
 
La Région va réunir les acteurs du SPRO le 17.01.2025 à 10h à l’Atrium. Il est proposé à Séverine Touchard de 
venir présenter le travail que la Commission souhaite lancer. 
 
Il est précisé que quelques dossiers de salariés se trouvent refusés par la 5ème commission 
d'instruction de Transitions Pro pour motif de manque de cohérence, ce qui questionne. 
 
Se pose également la question de la charge de travail des accompagnateurs, les informations semblent 
divergentes sur ce point, ce qui mérite un éclaircissement. 
Mr Bréant, membre de la commission d’instruction du CEP souhaite participer au gt. Il précise qu’à sa 
connaissance Catalys (mandataire régional de mon CEP par Avenir Actifs) n’est pas débordé et qu’au contraire, il 
est intéressé par une communication renforcée sur le dispositif. 
 
Réunion d’installation du groupe de travail CEP vendredi 28.02.2025 14h30 – 16h30 (en visio) 
Appel à candidature sur le gt relancé, accompagné d’une contextualisation 
Le gt sera élargi dans un second temps 
Intervention de Séverine Touchard devant les acteurs du SPRO 
 
Sujets à partager, travailler, dispositifs à faire connaitre : 

- Evaluation du CEP :  
o Besoin d’éclaircissement sur le déroulé du CEP, les résultats, le retour des usagers 
o Le CEP est encore trop sous-utilisé, il mérite d’être promu, de nombreux actifs ont besoin 

d’information 
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o Prise en compte de l’évolution des métiers, de la professionnalisation, des besoins des 
entreprises 

o Question de certains métiers du sanitaire et social qui restent méconnus des opérateurs du 
CEP 

o Les débouchés en fin de formation sont parfois mal connus : exemple de personnes 
accompagnées qui ont été orientées vers les métiers de développeur web, se sont formés 
pour se rendre compte finalement que ces métiers s’exercent principalement en free-lance. 

o France Compétence émet un avis très positif sur les retours du Marché sur 3 ans 
 

3) Retour sur la semaine de l’industrie et de l’entreprise 
 
Semaine Ecole-Entreprise : 
 
Concernant la semaine Ecole-Entreprise, Magalie Picard-Tessier, précise que celle-ci co organisée par le MEDEF 
et le ministère de l’Education Nationale, est l'occasion de sensibiliser les collégiens et lycéens au monde 
économique et professionnel. Les retours sont très positifs, des fiches actions ont été réalisées cette année, avec 
le Rectorat et l’Agence de l’Orientation concernant des mini-reporteurs, un jeu sur l’écosystème de l’entreprise. 
 
Semaine de l’Industrie  
 
Cet événement national à l’initiative de la DGE est co piloté en région par la DREETS en lien avec l’Agence 
Régionale de l’Orientation. Mme Morteveille qui en est la coordinatrice pour les services de l’Etat précise : 

- Que la Région Normandie est la 2ème région après AURA sur le nombre d’événements 
- Mobilisation record  

o 756 événements proposés auxquels ont peu ajouté ceux qui n’ont pas été référencés car 
inscrits trop tardivement, 339 visites d’entreprises, 39 % de femmes participantes. (cf Power 
point joint) 

o Cependant l’avenir de l’action est questionné. L’OPCO 2I qui finançait les déplacements 
depuis 2 ans étant interpellé par la Cour des comptes, le sujet des transports constitue un 
sujet épineux, la DREETS n’étant pas autorisé à les financer. Il semblerait sur le fond, que la 
Cour des comptes n’ait pas lieu d’inquiéter l’OPCO 2I. 
 

La question du financement des déplacements par les OPCO peut s’appréhender au niveau politique. Elle va 
être soumis au bureau du CREFOP afin de jauger de la possibilité de la faire remonter au national. 
 
ForIndustrie : 
 
Forindustrie (https://www.forindustrie.fr/), est un jeu national, un outil pédagogique, innovant qui présente la 
richesse des métiers de l’industrie aux jeunes en quête d’orientation et d’avenir. Coconstruit par des industriels, 
l’Education Nationale et le réseau pour l'emploi, il est 100 % digital. L’univers 2024 est intitulé « Les Secrets du 
Technodôme ». Plusieurs établissements et enseignants, principalement mathématiques, physiques, chimies se 
sont emparés de l’outil. Les normands se sont distingués pour cette 1ere édition : 
 

- 8 régions, plus de 100 000 joueurs, un jeu disponible tout au long de l’année 
- 7 400 participants normands, 367 groupes inscrits, 6 500 scolaires/ 900 demandeurs d’emploi 
- Financements  

o 27 entreprises normandes qui bénéficiées d’une vidéo 
o 3 NC 

- Travail sur l’environnement spécificités normandes réalisé par l’IUMM, France Chimie et l’Agence de 
l’Orientation 

- Prix : 
o Catégorie collègue : Collège du Mollay Littry (classe de 3ème A) arrivé 1er au Grand Défi, sur 

1002 participants, 
o Lycée : Lycée Marcel (terminale STI2D1) Sambat à Sotteville-les-Rouen, 1er lycée normand 

https://www.forindustrie.fr/
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o Etudes Sup : Lycée Marcel Sambat (BTS ET2) 
o Réseau pour l’emploi : France Travail Cherbourg 

- Les jeunes ont gagné des visites d’entreprises en groupes et les lauréats seront récompensés au 
Salon de l’Orientation le 30 janvier.  

- Perspectives 2025, outiller les membres du COPIL d’une boîte à outils afin qu’ils disposent d’un QG 
sur le Métavers. 

 
4) Point d’actualité de l’Agence de l’Orientation 

 
Salon de l’Orientation 

- 30, 31.01 et 1er.02.2025, Parc des Expo, Rouen 
- Très nombreuses sollicitations des collèges et lycées 
- 18 pôles métiers + 1 grand pôle métiers de la fonction publique, gros pôle métiers de l’énergie 
- Soirée remise des Trophées des pépites de l’alternance (MEDEF, CCI, Agence), un concours destiné à 

valoriser les bonnes pratiques des entreprises, 53 candidatures. 
- Conférence sur Parcours sup, piloté par la DRAIO, vendredi soir 
- Temps Armée de l’air en partenariat avec le Rectorat, samedi matin 
- Important pôle de valorisation des filières après la 3ème à la demande de la Rectrice 

 
- Création d’un parcours « Energie » tout au long de l’année pour commencer sur le département de 

Seine-Maritime 
 

3NC Nouveau Nucléaire, Nouvelles Compétences 
 

Le projet 3NC accompagne l’avenir du nucléaire en Normandie. En partenariat avec l’État et dans le cadre du 

plan de relance France 2030, il vise à propulser au cœur de l’excellence énergétique, en formant la prochaine 

génération de professionnels du nucléaire. 
 

- 1 000 élèves entrés en formation en Normandie en 2024, 1 500 prévus en 2025 
- Formations s’adressant à des jeunes français et jeunes de certains pays (accès sites nucléaires), 

travaille avec Campus France 
- Présence sur les salons pour faire connaitre les métiers, les filières, les formations 
- Démarrage de 6 groupes de stagiaires sur le site de Penly 
- 2 premières formations ; agent de circulation (flux chantier), conducteurs d’engins dès 202 

 
Concertation sur les Orientations  
 

- Mme la Rectrice va annoncer la formation de tous les professeurs principaux sur les poursuites 
d’études afin de répondre au manque d’ambition. Samedi matin 

- Parcours Sup, date d’ouverture de la plateforme aux parents avancée, afin d’apporter plus 
rapidement un retour aux parents sur les 1ers vœux 

- Le Medef est intéressé pour avoir plus d’informations de la part de la DRAFPIC afin de s’organiser. La 
question sera relayée à Mr Fontaine. 

 

5) Perspectives 2025 de la Commission 
 

- Gt stages 
- Gt CEP 
- Autres sujets à proposer au Bureau ? 

o Information sur la saisie du CESER par la Président de Région sur l’apprentissage et le devenir 
des jeunes 

o Voir l’actualité nationale à venir et les grandes orientations, priorités au regard du nouveau 
gouvernement 
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- Lancement du CRE (Comité Régional de l’Emploi), création d’une 4ème Commission au sein du 
CREFOP. Un gt va être mis en place afin d’élaborer la nouvelle feuille de route en mars : 

o Voir quelles seront les filières prioritaires et comment sera questionner la question de 
l’orientation en conséquence 

o Demande vigilance afin de s’assurer de la prise en compte territoriale 
 
Poursuite du gt Stages 
Installation du gt CEP 
Temps de réflexion pour nouvelles propositions au Bureau d’ici le 30.01.25 
 

 

6) Calendrier 2025 
 

Groupes de travail : 
 
- Mercredi 15.01.2025 11h45 – 13h00 Gt Stages en visio 
 
- Vendredi 28.02.2025 14h30 – 16h30 Gt CEP en visio 

 
 
Commission : 
 
- Mardi 04.03.2025 14h00-16h30 Commission à l’Atrium à Rouen, visite de l’Agence de l’Orientation, 

présentation des outils 
 
- Vendredi 13.06.2025 9h30- 12h00 Commission à Hérouville Saint Clair au CARIF-OREF 
 
- Mardi 23 septembre 2025 14h00-16H30, Commission Rouen 
 
- Mardi 16 décembre 2025, 14h00 – 16h30, Commission Hérouville Saint Clair 

 
 
Il est, par ailleurs rappelé, que le Bureau du CREFOP aura lieu le 30 janvier 2025 concomitamment au Salon de 
l’Orientation, ce qui permettra d’organiser une visite du Salon. L’horaire est avancé à 13h, permettant un temps 
de déjeuner, avant la visite du salon à 13h45 puis la séance du Bureau à 15h. 
 
 


