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Comité de lancement du réseau de proximité - Compte-rendu  

15 mars 2023 

Participantes et participants :  

Présents :  
Jean-Christophe BLONDEL, Région Normandie 
Rémi BORDET, Afpa 
Philippe CHEREL, Agence régionale de l’Orientation et des Métiers 
Sylvie GILBERT, Catalys Conseil 
Yannick GUILBERT, MEF Cotentin 
Kathy HARLAY, Agefiph 
Nejib KAROUI, CFTC 
Denis LEBOUCHER, Agence régionale de l’Orientation et des Métiers 
Nathalie LE BOURGEOIS, Afpa 
Stéphane PENT, Région Normandie 
Vincent POTIN, Région Normandie 
Michaël THIENPONT, Région Normandie 
Marine SIMON-CISSEY, Agence régionale de l’Orientation et des Métiers 
Olivier VARTERESSIAN, Medef  
 

Excusés : 
Stella BASSET, ARML 
Agnès CANAYER, ARML 
Emilie FORTIER, ARML 
 

 

Ordre du jour :  

1) Présentation du projet, du contexte  

2)  Tour de table animé 

3) Animation 1 : Un réseau de proximité, pour quels publics ?  

4) Animation 2 : Quels outils pour ce réseau de proximité ?  

5) Conclusion : perspectives, discussion autour des prochains groupes de travail à mettre en place (outillage, professionnalisation, atteinte 

et connaissance des publics cibles...) 

6) Temps d’échanges, questions / réponses  
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3) Animation 1 : Un réseau de proximité, pour quels publics ? 
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4) Animation 2 : Quels outils pour ce réseau de proximité ?  
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5) Conclusion : perspectives, discussion autour des prochains groupes de travail à mettre en place 

(outillage, professionnalisation, atteinte et connaissance des publics cibles...) 
 

Les travaux mis en place ce jour ont permis d’aboutir à un état des lieux et à la conclusion d’avoir plusieurs groupes de travail pour faire avancer les différentes 

thématiques de ce réseau de proximité. 

 

Le Groupe de travail n°1 se concentrera sur l’ingénierie des outils à destination du Réseau de proximité ➔ OUTILLAGE 

 

Le Groupe de travail n°2 aura pour mission de travailler sur la professionnalisation et l’animation au local des structures du réseau de proximité ainsi que 

l’évaluation du projet ➔ PROFESSIONNALISATION, ANIMATION ET EVALUATION 

 

Enfin, le Groupe de travail n°3 étudiera et identifiera les différentes structures à démarcher (typologies) ainsi que les manière d’atteindre les publics visés ➔ 

ETUDE ET ATTEINTE DES PUBLICS 

 

Chaque groupe est ouvert. Merci de faire remonter à Marine SIMON-CISSEY le ou les groupes de travail auxquels vous souhaitez être associés (marine.simon-

cissey@orientation-normandie.fr). 

 

Afin d’avoir des premiers livrables pour la rentrée scolaire 2023, il est prévu de réunir chaque groupe de travail en avril, mai et juin, laissant ensuite le temps 

d’une dernière réunion inter-groupes de travail 
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6) Temps d’échanges, questions / réponses 
 

Différents points ont été soulevés tout au long de la réunion :  

- La MEF Cotentin estime que le réseau de proximité nécessite, au-delà du pilotage à l’échelle régionale, d’une animation locale. Les référentes et 

référents professionnels sont en effet demandeurs d’une animation sur leurs territoires ; 

- L’Agefiph alerte sur la nécessité que l’accessibilité des outils destiné au réseau de proximité soit prise systématiquement en compte au sein des 

groupes de travail ; 

- Lors des travaux de réflexion Catalys Conseil mentionne les jeunes qui cumulent études + job étudiant comme l’un des cibles, trop souvent invisibilisés 

à cause de cette double casquette ;  

- La Région mentionne l’importance de ne pas se focaliser uniquement sur les jeunes publics (public qui ressort largement des travaux de brainstorming 

de la réunion) mais de penser plus largement à tous les publics qui sont en rupture (notamment les +50 ans, « Génération compétences »). 


