
Les pistes de travail suite au PRPLI : 
des groupes de travail thématiques

Géraldine CHAMBON chargée de mission coordinatrice en Normandie



Un groupe sur la prévention de l’illettrisme et la parentalité

Un groupe porté par la DRAC pour poursuivre le travail engagé par 
les bibliothèque normandes durant le précédent plan.

Un groupe de travail spécifique à l’insertion. 

Un groupe de travail sur le maillage territorial propre à l’illettrisme.

Un groupe de travail sur l’illectronisme à mobiliser via le Hub Numi.

Un groupe de travail pour accompagner les salariés en difficulté avec 
les compétences de base.

Une feuille de route à écrire sur un an.

Des groupes de travail en construction
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+ Un groupe de pilotage pour accompagner l’ensemble des groupes thématiques. 



Le groupe Prévention et parentalité

Prévenir le décrochage des jeunes et accompagner les parents en difficulté avec l’écrit.
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→Les actions éducatives familiales comme outil via l’ANLCI.

→Les programmes de réussite éducative / QPV comme terrain.

Partenaires : Académie de Normandie, Carif-Oref de Normandie, ARML…



Le groupe de travail piloté par la DRAC

Rendre les bibliothèques accessibles au public empêché
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→Les dispositifs contrat territoire lecture et un livre à soi comme moyen de financement et de structuration de l’action

→Accompagnement des acteurs via le Carif-Oref de Normandie

→Emergence des besoins de formation des agents des bibliothèques

Partenaires : Normandie livre et lecture, ANLCI, Carif-Oref de Normandie…



Le groupe Insertion et illettrisme

Mieux repérer les personnes en difficulté avec les compétences de base lors d’un parcours d’insertion
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→Présentation de l’outil Eva et proposition de prise en main (ressources ANLCI), 

→Émergence des besoins en formation à destination des CIP,

→Echanges autour des pratiques professionnelles, de la remobilisation autour d’une activité professionnelle et de l’acquisition des compétences 
de base.

Partenaires : réseaux IAE, OPCO, DREETS, Carif-Oref de Normandie, référents insertion des départements, ANLCI, Medef… 



Le groupe Travail et illettrisme

Accompagner les personnes en poste en difficulté avec les compétences de base vers la formation 
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→Présentation de la démarche Evagill aux partenaires (outil ANLCI visant à conscientiser les RH et encadrants au potentiel risque d’illettrisme dans 
leurs équipes)

→Création d’un réseau normand d’experts pouvant accompagner la démarche (formation proposée par Pascal Moulette (enseignant-chercheur à 
l’université de Lyon))

→Accompagnement de quelques entreprises en Normandie soutenu par des PCRH avec l’aide de consultants d’autres régions.

→Retour d’expérience sur ces pratiques lors du groupe de travail

Partenaires : les OPCO, DREETS, Carif-Oref de Normandie, Transitions Pro, ANLCI, Medef… 



Le groupe Illectronisme piloté par le SGAR

Repérer les personnes en difficulté avec les compétences de base via les ateliers numériques du Hub normand
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→Sensibiliser et former à l’illettrisme les conseillers numériques du HUB

→Réflexion et travail sur les pratiques en fonction des publics captés lors de ces ateliers (Quel dispositif de financement pour de la formation de 
remédiation? Travail de réseau à mettre en place)

→Retour d’expérience sur ces pratiques lors du groupe de travail

Partenaires : Carif-Oref de Normandie, ANLCI, liens avec les OF du dispositif savoirs essentiels…



Le groupe Maillage territorial et observatoire de l’illettrisme

À partir d’une cartographie des zones présentant le plus de risques d’illettrisme, travailler un réseau 
de proximité permettant l’accès aux formations de remédiation
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→Observatoire des risques d’illettrisme mis en place par le Carif-Oref de Normandie

→Approfondissement sollicité par le Haut-Commissaire à la lutte contre la pauvreté avec les services de l’INSEE Normandie

→Travail de maillage territorial à poursuivre: Qui capte le public? Quels sont les freins à l’entrée en formation?

Partenaires : région Normandie, DREETS, Carif-Oref de Normandie, SGAR, ANLCI, Haut-Commissaire à la lutte contre la pauvreté… 



Groupe de pilotage
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→Revue d’activité de l’ensemble des groupes de travail, 

→ Identification des orientations à approfondir, des ressources à mobiliser, 

→création de nouveaux groupes de travail si besoin.

Partenaires : région Normandie, DREETS, Carif-Oref de Normandie, SGAR, ANLCI, Haut-Commissaire à la lutte contre la pauvreté… 
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