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Rappel des objectifs et des réalisations 2021

Aide-soignant

Accompagnhant 50
éducatif et social
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Point sur la rentrée de septembre 2021

Formation infirmier

+ /5 personnes en formation par rapport a l'an dernier (+151 personnes depuis
2019)

Formation aide-soignant

R3S

Globalement, faible augmentation des entrants par rapport a I'an dernier

Difficulté : défaut de financement des parcours (salariés) + inadéquation offre de
formation / candidats (300 inscrits en liste complémentaire ne sont pas entrés en

formation)

Déploiement de la formation par apprentissage
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Point sur la rentrée de septembre 2021

Formation accompagnant educatif et social

+ 10 personnes en formation par rapport a I'an dernier

Non reconduction de laction de formation AES sur le site du Teilleul (agrément
porté par I'lRTS Normandie Caen)
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Perspectives 2022

Formation infirmier

Interroger les instituts sur leur capacité a augmenter a nouveau leur quota
(attention, a ce jour, pas de formalisation du circuit de financement pour la totalité

des parcours engages)

Formation accompagnant educatif et social

Considérant les entrants en formation en 2021, révision a la baisse de notre
engagement sur le nombre de places a créer (- 30 places).
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Perspectives 2022

Formation aide-soignant

Perspectives de nouveaux sites de formation : Coutances et Lillebonne (22 places sur
chaque site)

Développement de l'apprentissage
» Plusieurs opérateurs proposent déesormais de l'apprentissage
* Un nouvel opérateur : association I'Oasis (Caen)
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Perspectives 2022

Globalement, nécessité de mieux accompagner les publics avant lentrée en
formation :

- Travail avec I'Agence de I'Orientation

- Travail avec les opérateurs des dispositifs #Avenir et socle (notamment avec la
révision des reférentiels de formation AS et AES + passage du diplome d’AS en
niveau 4)
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