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CARTE DES COORDONNATEURS
MISE A JOUR 09/2021

Solène GARDIN
Cotentin

07 85 72 54 11

Émilie MENDES
Coutances , Saint-Lô, Avranches

07 85 79 30 94

Vincent COTIN
Caen-Nord, Bessin et 

Bocage Virois
06 31 85 60 02

Fabrice PORTERIE
Caen-Sud, Pays d’Auge

07 85 79 28 33

Sylvie ALEXANDRE
Le Havre Arrondissement
06 07 91 98 92

Murielle FURON
Dieppe Arrondissement
07 85 00 86 85

Séverine Lefebvre
Rouen Métropole- Yvetot

06 72 45 37 83

Isabelle OROY
Rouen Métropole et 
arrondissement des Andelys
06 31 86 57 94

Pierre RICHARD
Eure

06 33 60 79 44

Lucas LEBRUN
Orne

06 07 82 13 97

Nathalie MORTAGNE -
BOSQUET

Cheffe de Pôle à la coordination 
terri toriale

06 07 91 95 82



Coordonnateur Zone Date Heure

Lucas Lebrun Alençon-L'Aigle-Mortagneau perche
21-mai 9h00

Lucas Lebrun Flers-Argentan
20-mai 14h00

Sylvie Alexandre Le Havre
25-mai 14h00

Murielle Furon Dieppe
26-mai 14h00

Fabrice Porterie et Pierre 
Richard Pays d'Auge Bernay

26-mai 9h00

Fabrice Porterie Caen-Sud
27-mai 14h

Pierre Richard Vernon Louviers
27-mai 09h00

Soléne Gardin Cherbourg
28-mai 10h

Pierre Richard Evreux
28-mai 14h00

Emilie Mendes Centre sud Manche
31-mai 14h30



APEC

Mission 
Locale

Pôle emploi

Cap Emploi

Catalys

CCICMA

Chambre 
d’agriculture

CIO

DRONISEP

Agence 
Régionale de 
l’Orientation



Une démarche régionale qui s’articule autour de 5 principes stratégiques : 
• Développer l’ambition, 
• Développer la compétence à s’orienter tout au long de la vie, 
• Renforcer le lien avec les acteurs de l’économie régionale,
• Partager la connaissance des réalités des territoires avec les territoires,
• Accompagner les acteurs de l’orientation pour leur permettre d’accéder à la connaissance et 

aux outils nécessaires à leur mission

AXE 1 : Mettre en place une offre de service pour le public
AXE 2 : Informer communiquer promouvoir valoriser les métiers
AXE 3 : Accompagner les acteurs de l’orientation, les enseignants & les familles
AXE 4 : Renforcer le lien entre les acteurs de l’économie et les territoires
AXE 5 : Lutter contre le décrochage scolaire
AXE 6 : Créer une Agence de l’orientation

Et 6 axes opérationnels

Orientation tout au long de la vie

Evolution du SPRO Normand :Enjeux



Des Valeurs partagées 

Toutes les actions menées respectent les valeurs suivantes, telles que fixées pour le SPRO : 

• égalité d’accès pour tous les publics : 

• interventions gratuites et adaptées aux différents besoins des publics 

(collégiens, lycéens, apprentis, étudiants) ;

• respect des principes d’égalité femme-homme, de non-discrimination et de la 

diversité des personnes.

• neutralité et objectivité de l’information, en dehors de toute publicité sélective en 

faveur d’un établissement de formation, d’une entreprise, d’une association ou d’un 

courant de pensée, en particulier dans le respect des principes déontologiques, de la 

vérification de la qualification des intervenants et de l’absence de conflit d’intérêt

Orientation scolaire : cadre national de référence entre l'État et Régions de France | 
Ministère de l'Education Nationale de la Jeunesse et des Sports

Evolution du SPRO Normand : Valeurs partagées

https://www.education.gouv.fr/orientation-scolaire-cadre-national-de-reference-entre-l-etat-et-regions-de-france-7322


Le conseil 
La prog’ de l’Agence

Pop up Métiers 

Xpérience Métiers

Inforizon
La tournée des métiers

Salon régional de 
l’Orientation et des Métiers 

Publications 

Développement de réseaux
Immersions pour les pro

Professionnalisation

Lien entre le monde économique 
et les acteurs Pro 

Coordonner, outiller et former les 
professionnels

Professionnels de l’orientation
S’engager pour faire découvrir les métiers 
et les forces  économiques de la 
Normandie

Les entreprises

La Fabrique des Compétences
Les chartes  
Les immersions

et les ambassadeurs

Informer sur les métiers et Orienter, 
conseiller les normands

Les normands

Des outils au service du SPRO

Des actions de formations proposées tout au long de l’année
Un partenariat fort  Agence – Rectorat

https://www.destination-metier.fr/

* Actions de professionnalisation : Ce programme ne se substitue pas aux plans de formation internes des 

structures, ni aux programmes proposés au sein des réseaux mêmes. Il respecte les identités 
professionnelles et statuts spécifiques de chacun et crée les conditions d'un partage d'outils et 

d'expériences.

https://www.destination-metier.fr/


Pour 2021 Les diplômes concernés : 70 
2 725 places dont 1 086 places vacantes :
• 26 Bac professionnels | 20 BTS | 20 CAP | 4 MC

* Un regard sur les formations insérantes mais peu
attractives

Zoom sur l’actualité du territoire – des
actions ciblées & coordonnées



Groupes de travail

territoire



Groupe de travail Thème Coordo et zone Partenaires
nouveau ou 
poursuite ou 
projet

BTP Lucas Lebrun Orne AEF, ML, MLDS, CMA, Entreprises, Epide, Agence poursuite

Hôtelerie restauration Lucas Lebrun Orne AEF, Agence, Entreprise, opco poursuite

Les métiers en tournée Lucas Lebrun Orne A définir nouveau

Forum de Flers Lucas Lebrun Flers Argentan EPCI, ML, Pôle emploi, AEF, CIO, cfa académique poursuite

CLEE ou GT établissements Lucas Lebrun Orne Agence, CIO, Chef établissement projet

GT industrie Lucas Lebrun Orne EPCI, OF, AEF, CIO, Entreprises, ddfpt projet

Sanitaire et sociale Lucas Lebrun Orne OPCO, AEF, poursuite

Forum du supérieur Lucas Lebrun Alençon APGSU, OF, entreprise poursuite

3ème sans solution pour la rentrée Pierre RICHARD Bernay-Pont-Audemer MLDS, CIO Nouveau

Promo BTS SP3S Pierre RICHARD Bernay-Pont-Audemer Lycée St Anselme, Entreprise, AEF Poursuite

Expérimentation lieuvin/pays d'Auge Pierre RICHARD Bernay-Pont-Audemer OF, Lycées/Collèges, EPCI Poursuite

Service à la personne Pierre RICHARD Bernay-Pont-Audemer PE, Entreprises, AEF, CAP EMPLOI, 2EPCI, OF Poursuite

Bâtiment Pierre RICHARD Bernay-Pont-Audemer PE, AEF, Entreprises Poursuite

Les métiers en tournée Pierre RICHARD Bernay-Pont-Audemer partenaires SPRO prévue en septembre A créer

Service à la personne Pierre RICHARD Evreux EPN ,AEF, partenaires SPRO Poursuite

Bâtiment Pierre RICHARD Evreux EPN ,AEF, partenaires SPRO Poursuite

Pharma Pierre RICHARD Evreux EPN ,AEF, partenaires SPRO Poursuite

Les métiers en tournée Pierre RICHARD Evreux avec EPN dans un premier temps et les partenaires SPRO date non fixée prévue sept

Forum Métiers Evreux Pierre RICHARD Forum Evreux Poursuite

Forum Métiers Louviers Pierre RICHARD Louviers Poursuite

Les métiers en tournée Pierre RICHARD Louviers partenaires SPRO prévue en septembre A créer



HANDICAP Sylvie ALEXANDRE LE HAVRE Ardmt CAP EMPLOI ? Projet

MOBILITE Sylvie ALEXANDRE LE HAVRE Ardmt Projet

PARCOURS orientation / formation / emploi Sylvie ALEXANDRE LE HAVRE Ardmt Projet

QUI FAIT QUOI ? Sylvie ALEXANDRE LE HAVRE Ardmt DCIO LH ? Projet

Capîtalisation des infos évéènements Murielle Agence suggestion

industrie Murielle suggestion

Santé sanitaire et social Murielle suggestion

attractivité des métiers Murielle suggestion

Les métiers en tournée murielle agence

Découverte métiers territoire Yvetot COMCOM Yvetot PE ML Agence nouveau

Forum femme sport et emploi Prefecture, métropole rouen, pe ml, centre de formation fc, agence poursuite

forum intercolléges darnétal colleges Rousseau, Chartier Mairie Darnetal, agence nouveau

Clés de la Réuissite 6,7,8 oct 1 journée 
orientation le 6 CCAS Elbeuf, region, dirrect, Greta, ML, PE, CIO Agence poursuite

Metiers du lin Inter zone avec l'eure poursuite

Metiers de la relation Client En commun avec Zone de Caen et du Havre poursuite

Les métiers en tournée Solène, Cotentin MEF, CCI, CIO, ML nouveau

Semaine de l'industrie MEF, DDETS, UIMM, AEF, CAP EMPLOI, Agglo, PE, CCI poursuite

L'industrie au féminin MEF, ML, PE, AEF, Préfecture
nouveau, mais pas suite au 
SPRO

Rencontres du bâtiment pour demain MEF, CIO, Ville, Région, AFPA, entreprises, CMA, ... poursuite

Pôle excellence soudage MEF, DO, région, CCI, Agglo poursuite

Stage multi-industrie MEF, DO poursuite

Forum des métiers et des formations MEF, CIO, Ville, Agglo, OF, entreprises, ... poursuite ?

Projet Rallye des métiers dans ZA Agglo test, à poursuivre



Les métiers en tournée
Agence, Région, EPCI Pays de Falaise, ML, CIO, Ets scolaires, organismes de 
formation… nouveau

Métiers du Bâtiment Caen-Sud + Cdc Val Es Dunes Agence, Région, ML, CdC Val es Dunes poursuite

Les métiers vus du cœur de la vallée de l'orne et de 
l'odon Caen Sud Agence, ML, CIO Reprise

Attractivité des formations en Mécanique, électricité, 
electronique Caen-Sud Agence, ML, CIO nouveau

Santé, Sanitaire et Social Caen-Sud Agence, ML, EPCI Pays de Falaise et Cingal Suisse Normande poursuite

GT-1-Les métiers en tournée Emilie Zone Centre & Sd Manche
Agence, Pôle AggloSt-Lô, CIO,ML,PE,Cap emploi + Etablissments EPLE-CFA + 
Entreprises Nouveau

GT-2-Attractivité des Métiers pour les publics en 
tenant compte de l'attractivité des formations et de 
leur taux d'insertion en y intégrant le volet 
mixité(carrosserie industrielle & ses composantes 
métiers, métier de l'énergie...) Emilie Zone Centre & Sd Manche Agence,CIO, Pôle emploi St-Lô, Entreprise Nouveau

GT-3-Sécurisation des Parcours des publics à besoin 
particuliers (Travailler sur la notion d'engagement et 
d'ancrochage) Emilie Zone Centre & Sd Manche Agence, CAP emploi, DCIO Nouveau

GT-4-Construction d'1 écosystème de l'opportunité 
Métiers-Formation (ancrage dans la recherche -
appui de l'Université?) Emilie Zone Centre & Sd Manche Agence, Mission locale Centre Manche Nouveau

GT-5-Semaine de la VAE? Emilie Zone Centre & Sd Manche Agence, PE, ML, CAP Emploi, PRC (à valider)



https://parcours-metier.normandie.fr/orientation




