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1.Objectifs du DSB VAE

Promouvoir la VAE et favoriser l’obtention d’un diplôme par la VAE grâce à un 

accompagnement plus important que dans le cadre d’une VAE de droit commun.

Après un bilan permettant d’établir les compétences acquises et manquantes par 

le candidat par rapport au diplôme visé, le candidat se voit proposer un parcours 

individualisé mêlant temps d’accompagnement à la rédaction du livret 2 et à la 

présentation devant le jury, des modules de formation et des mises en situations 

professionnelles.

En moyenne les parcours ont une durée de 12 mois.
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Les diplômes concernés

Travail social : 

Diplôme d’Etat d’Accompagnement Educatif et Social

Diplôme d’Etat de Moniteur Educateur

Diplôme d’Etat de Technicien d’Intervention Sociale et Familiale

Diplôme d’Etat d’Educateur de Jeunes Enfants

Diplôme d’Etat d’Educateur technique Spécialisé

Diplôme d’Etat d’Educateur Spécialisé.
Diplôme d’Etat d’Assistant de Service Social

Diplôme d’Etat de Médiateur Familial

Sanitaire : 

Diplôme d’Etat d’Aide Soignant

Diplôme d’Etat d’Auxiliaire de Puériculture

Diplôme d’Etat d’Infirmière de Bloc Opératoire
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Un accompagnement renforcé et sur mesure

Un bilan individuel pour définir le parcours 
du candidat en fonction de ses besoins 

Un parcours à la carte et sur-mesure 

qui permet de combiner 3 types de prestations 

Un suivi renforcé tout au long du parcours



2.Étapes et modalités du DSB VAE



Mises en situation 
professionnelle
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ARCHITECTURE DU PARCOURS

BILAN DE POSITIONNEMENT

APPUI A LA DEMARCHE VAE

SUIVI POST JURY VAE

Accompagnement 
méthodologique

Séquences
formatives

Parcours individualisé

Jusqu’à 10h

Jusqu’à 30 h Jusqu’à 140 h Jusqu’à 70 h

Jusqu’à 3h

1
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Un accompagnement renforcé et sur mesure

---------------------- Après validation Livret 1 ---------------
------

---------------------- Préparation du livret 2 ---------------
-----

---------------------- Soutenance devant le jury -----------
-------

cas de validation partielle ou d’échec



 Etablir un diagnostic de parcours et évaluer les potentialités du

candidat à obtenir par la VAE le diplôme visé (ou blocs).

 Orienter le candidat vers des formations complémentaires à suivre

en amont ou en parallèle du DSB-VAE si le niveau du candidat le

justifie

 Elaborer le parcours d’accompagnement DSB-VAE approprié et

personnalisé au candidat
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Bilan de Positionnement 



Le parcours individualisé DSB-VAE peut être composé de 3 séquences

 Accompagnement méthodologique : Accompagner le bénéficiaire dans la 
production du livret 2 et la préparation à l’entretien avec le jury. 

L’accompagnement comprend des temps individuels et collectifs.

 Séquences formatives : Répondre aux besoins de contextualisation des acquis de
l’expérience au regard du métier visé, du cadre sectoriel et de ses évolutions et

apporter les bases techniques et juridiques nécessaires à la verbalisation de

l’expérience par le bénéficiaire.

 Mises en situation professionnelle (MSP) : Offrir au bénéficiaire la possibilité d’être en
contact avec des situations professionnelles peu ou non connues de lui et ainsi

mesurer sa capacité à transférer ses compétences acquises vers un autre secteur

d’activité et/ou d’autres publics. Elles visent également à lui permettre d’adopter

rapidement une posture de VAE à partir de l’observation et de l’évaluation

d’autres contextes d’intervention.
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Parcours Individualisé 



En cas de validation partielle ou d’absence de validation un suivi individuel

post jury VAE est proposé

Il comporte deux étapes :

 Un retour sur le déroulement et les résultats des épreuves de validation 

 L’appui à la mise en place du parcours complémentaire préconisé par le 

jury VAE.
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Post Jury VAE 
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Séquences
Durée 

maximum

Coût

maximum

Prise 

en charge 

Information et Bilan de positionnement 6h ou 10h 730€ 100%

Accompagnement méthodologique 30h
50€ /h stagiaire(individuel)

12€ /h stagiaire (collectif)
100%

Séquences formatives 70h ou 140h 30€/h stagiaire 100%

Mise en situation professionnelle
70h

+ 1h bilan MSP

Voir rémunération

50€/h stagiaire pour le bilan

Suivi post-jury 3h 50€/h stagiaire 100%

Rémunération et charges du salarié
pendant la durée totale du parcours 
(y compris les mises en situation 
professionnelle) 

Prise en charge si remplacement ou surcoûts liés à 

l’absence (limitée à 15 €/h max pour les associations de 

300 ETP et plus)

Frais annexes 

Selon la taille associations

Association de 

moins de 50 ETP 

Association de 

50 à 299 ETP

Association de 

300 ETP et  + 50% 

à 100%100% 75% 50%

Prise en charge du DSB VAE Travail Social et Sanitaire
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DSB VAE - Rappel

 Avoir un an d’expérience, salariée ou bénévole, dans le secteur

 Être salarié d’un établissement adhérent à l’OPCO Santé

 Être en possession de l’avis de recevabilité à la VAE

 Ne pas avoir déposé de demande de VAE de droit commun pour le même 

diplôme la même année

 Aucune ancienneté n’est requise chez l’employeur

 Avoir l’accord de son employeur

 Le salarié doit donner son consentement pour la réalisation d’un DSB VAE



01/06/2021 14

Organismes de formation habilités DSB VAE SOCIAL
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Organisme de formation habilités DSB VAE SANITAIRE



merci

Sophie Levert

Conseillère Gestion et Financement

sophie.levert@opco-sante.fr


