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La Mixité est axe important de la stratégie
régionale de 1’ orientation

Les missions de 1’Agence de l’orientation et des métiers :

Mener des actions pour promouvoir la mixité dans les métiers et les
formations aupres

* des éleves et de leurs proches,

* des enseignants et professionnels de 1l’orientation,
* des étudiants,

* des jeunes en insertion sociale et professionnelle,

* des salariés ou demandeurs d’emploi.
Les objectifs :

* Lutter contre les stéréotypes de genre,

* En région Normandie

» valoriser les filiéres et les métiers scientifiques, techniques et industriels aupres
des filles

(et notamment le numérique),

» sensibiliser et accentuer la découverte de la filiére sanitaire et sociale pour les
garcons,

* Encourager la mixité et 1’égalité professionnelles au sein des
reprises.
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Agir sur Sensibiliser un Proposer des

l’ensemble du maximum actions
territoire de personnes innovantes
normand

Feuille de route 2021 :

1) Intégrer la mixité de fagon transversale dans toutes les actions
proposées par 1’Agence : conseil, ateliers, communication,
événementiel, entreprises,

— Formation mixité/égalité professionnelle

2) Proposer des actions spécifiques de promotion et valorisation de la
mixité dans les métiers et les formations

— Création d’une Instance de coordination mixité : Rectorat,
DRDFE, Région, Agence,

— L’Agence est signataire de la convention interministérielle
pour l1l’égalité dans le systeme éducatif : participation a deux
groupes de travail (lien avec les familles, mixité)

— Concours « Imaginons la mixité entre les filles et les garcgons,
les femmes et les hommes »,

— Semaine de la mixité du 31 mai au 4 juin,
PAF : « Stop aux idées recues » mixité,

ofessionnels de 1l’orientation, 5
mmunication : site Parcours métiers, réseaux sociaux, Ribﬁg
Agence de L'Orientation NORMANDIE

ojet Orient’Eure.



