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Actualités 

Agence régionale de l’orientation et 

des Métiers



Pourquoi une agence ?
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Missions – Territoires et 

Partenariats



• Informer et conseiller les normands dans leur projet d’orientation

• S’engager aux côtés des entreprises pour faire connaitre leur métier 

et promouvoir l’offre de formation initiale et professionnelle 

• Former, coordonner et outiller les professionnels de l’orientation

Les missions de l’Agence !

• Des coordonnateurs et coordonnatrices territoriaux seront chargés de 

mettre en œuvre la stratégie de l’Agence au plus près du territoire 

et des acteurs

• Un réseau de proximité d’information sur l’orientation et la 

formation sera déployé sur tout le territoire, en partenariat avec 

les EPCI 

• L’Agence mettra à disposition des acteurs locaux, lors d’évènements 

dédiés aux métiers et à la formation, une ingénierie, des outils de 

présentation métiers, les  guides et publications de l’Agence

Déclinées au plus près des territoires



Des coordonnateurs et coordonnatrices territoriaux

Déclinées au plus près des territoires



La gouvernance 



• Au sein du Conseil d’Administration avec les membres désignés 

• Au sein du Conseil consultatif, dont la mission sera de proposer des 

pistes d’action et de réflexion organisé en 4 collèges : EPCI –

Branches, Filières et OPCO – Réseau DES acteurs du SPRO – Milieu 

associatif

• En lien avec la Commission spécialisée du CREFOP sur l’Orientation 

et la carte des formations

• Proposition de présentation au bureau du CREFOP des animations du 

réseau  SPRO et du bilan annuel sur l’information métiers

Une gouvernance et une conduite de projets partagées



La gamme de services



Informer sur les 

métiers et Orienter, 

conseiller les normands

Coordonner, outiller 

et former les 

professionnels

La gamme de services

S’engager pour faire 

découvrir les métiers et 

les forces  économiques 

de la Normandie



L’orientation, le conseil et 

l’Information Métier
du Grand Public (jeunes et adultes)



Informer et 

conseiller, 

Orienter les 

normands

Des outils !

Offrir un 

conseil 

individuel et 

collectif 

Coordination 

et 

structuratio

n du Numéro 

gratuit 

Parcours 

Métier 

La Prog’ de 

l’Agence !

Un salon 

régional

Et une 

tournée au 

plus près des 

territoires !

Des outils 

innovants et 

ludiques : 

Les Pop Up 

Métier

Xpérience

Métiers

Les Motion 

design

Des 

publications à 

la page !

Les 

publications et 

Documentations 

Métiers



S’engager pour faire découvrir les 

métiers et

Les forces économiques 

De la Normandie
Les entreprises



les entreprises 

s’engagent !

La mobilisation des 

entreprises normandes par la 

signature de charte 

d’engagement !



La mobilisation des entreprises normandes
par signature de LA CHARTE D’ENGAGEMENT

 Une charte individuelle entre les entreprises normandes et

l’Agence Régionale de l’Orientation et des Métiers avec des
engagements réciproques et une contribution active à des actions locales ou régionales

 L’adhésion à un dispositif régional constitué de deux services :

un réseau d’ambassadeurs métiers / des immersions, avec la

possibilité de développer des actions autour de 4 grandes

thématiques

• Faire découvrir son entreprise et ses métiers

• Communiquer et créer un réseau d’entreprises

• Participer à des initiatives locales et régionales

• Accueillir les publics pour faciliter l’orientation et la

construction des parcours professionnels

+ de façon transverse, veiller à réaliser une intégration de qualité

et favoriser la mixité professionnelle

 Un accompagnement de l’entreprise par un référent de proximité de

l’Agence et/ou de la Région



LES AMBASSADEURS METIERS

 Des professionnels en activité qui témoignent de leur métier en

délivrant une image concrète, avec un vocabulaire accessible et

adapté pour permettre aux publics en recherche d’orientation de

s’identifier, de se projeter, voire de se constituer un réseau.

 Une BDD vivante et animée avec des professionnels :

• Issus des entreprises chartées

• ou repérés par un partenaire (Branches professionnelles,

Filières, OPCO, Chambres consulaires, groupements

d’employeurs…)

• ou repérés par un collaborateur de l’Agence (Cf.

programmation événementielle) ou un Animateur Emploi

Formation de la Région

 Un contact direct face à un public individuel ou collectif

 Une plateforme de mise en relation pour faciliter et fluidifier les

1ers contacts



LES IMMERSIONS

 Objectif : Optimiser les chances des Normands de trouver un

terrain de stage pour découvrir un/des métier/s 

Un enjeu important pour les publics mais aussi pour les

entreprises.

 Périmètre : Stages de découverte de 5 jours

• inscrits dans les cursus scolaires, hors voie

professionnelle (classes de 3ème)

• hors temps scolaire (collégiens, lycéens et étudiants)

 Une mobilisation de différents acteurs

• internes (Agence, Région)

• externes (Chambres consulaires, Collectivités)

 Une plateforme numérique



La coordination, l’outillage 

La formation
proposée aux professionnels



Parcours Métier, le Res’O pro 

et la déclinaison du SPRO

Les ateliers de 

professionnalisation

Boite à outils des Pro !

Animation régionale et 

territoriale 

Le Res’O Pro.
les professsionnels de 

l’Orientation en Normandie 



Récap … 



Informer et 

orienter, conseiller 

les normands

Coordonner, 

outiller et former 

les professionnels

La gamme de services

S’engager pour faire 

découvrir les métiers 

et les forces  

économiques de la 

Normandie

La Fabrique des Compétences

Les chartes  

Les immersions

et les ambassadeurs

Le conseil 

La prog’ de l’Agence

Pop up Métiers 

Xpérience Métiers

La tournée de l’agence

Salon régional de l’Orientation et des Métiers

Les publications et guides métiers de l’Agence

Développement de réseaux

Immersions pour les pro

Professionnalisation

Lien entre le monde économique 

et les acteurs Pro 



Les premières réussites



Une Expérimentation :

1er forum en ligne de la 

réorientation

• La Région Normandie et la Cité des 

Métiers, en partenariat avec 

Studyrama, organisent le premier salon 

virtuel pour accompagner les étudiants 

normands dans les démarches de 

réorientation.

• Echange en direct et en live pendant 

deux jours avec près de 50 

professionnels de l’orientation et de 

la formation

• Le forum en ligne sera composé de 4 

halls :

• Je rencontre des conseillers : 

orientation, mobilité, volontariat, 

etc.

• Rester à l’université, 

pour quel projet ?

• Pourquoi pas l’alternance dans le 

supérieur ?

• Des places disponibles en école



• Premier événement d’ampleur

de la Région

sur la compétence 

orientation et information 

métiers

• Manifestation gratuite

et ouverte à tous

• Trois jours

de mobilisation

• Une Agence de l’orientation

et des métiers en action




