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Diagnostic régional dans le cadre de I’AAP invisibles

La nouvelle région Normandie résulte d’une fusion entre un territoire a dominante agricole et une
région plus industrialisée. Elle ne se distingue pas réellement des autres régions francaises par des
indicateurs économiques, qui pour la plupart se situent autour de la moyenne. En revanche, en matiere
de qualité et de niveau de vie de la population, ainsi que de dynamisme démographique, la région
apparait légerement en retrait par rapport aux autres régions : revenu médian inférieur a celui de la
métropole et seconde plus forte part de foyers allocataires logement de la CAF. D'autre part la main
d’ceuvre normande apparalt moins qualifiée qu’ailleurs. De plus, elle se situe parmi les régions avec
les plus faibles parts de population dipldmée dans le supérieur entre 25 et 34 ans, et un nombre
d’établissements dans I'enseignement supérieur largement inférieur a la moyenne. Par ailleurs et plus
globalement, I’évolution du PIB par habitant entre 1990 et 2012 est inférieure de 6 points a la moyenne
nationale, révélatrice d'un faible dynamisme économique. A I'échelle de la Normandie unifiée, le
dynamisme démographique est limité, la région, avec un seuil migratoire négatif, connaissant I'une
des plus faibles croissances démographiques.

Données générales : une répartition de la population hétérogene

En Normandie, en 2015, plus de 3 339 000 personnes dont 532 470 jeunes de 16 a 29 ans habitent
dans 2 709 communes (hommes : 269 541 et femmes : 262 929)

La population est inégalement répartie sur le territoire normand. 38 % des Normands vivent en Seine-
Maritime tandis que seuls 9 % des Normands vivent dans I'Orne.

QPV : 62 quartiers politiques de la ville en Normandie

La Normandie est composée de 62 Quartiers Prioritaires de la Ville qui rassemblent 194 400 personnes
soit prés de 6 % de la population totale de la région.

Ces zones spécifiques sont présentes majoritairement sur le territoire de la Seine-Maritime
(agglomérations de Rouen, du Havre et de Caen) et adossés pour le reste a des pdles régionaux
principaux ou secondaires (Alengon, Cherbourg, Evreux, Saint-L0, Flers, Fécamp etc...).
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Les conditions de vie en Normandie sont proches du standard national en termes de logement avec
une proportion tres importante de logements sociaux vieillissants dans les QPV.

La Normandie compte 12,9% de familles monoparentales contre 14 ,3 % en national avec une forte
concentration dans les zones QPV.

On note également une faible proportion de diplomés dans ces quartiers, un faible niveau du dipléme
et un phénomeéne de déscolarisation prégnant.

23 300 demandeurs d’emploi cible « PIC » résident en QPV (soit 13 %).

En 2015, le taux de pauvreté en Normandie pour les moins de 30 ans est de 23,1% (idem que le niveau
national). Le taux de pauvreté constaté dans les QPV est 3 fois plus élevé qu’en moyenne sur
I’ensemble du territoire. En Normandie, le taux de pauvreté des QPV atteint 44 % (42 % national) allant
de 40 % a 51 % selon les départements.

Scolarité et niveau de formation : moins de diplomés en Normandie

En 2017, la population des 15 ans ou plus non scolarisée représente 73 % de la population normande.
34 % de ces personnes n’ont peu ou pas de dipléme(s), contre 30,1 % au niveau national. A 'opposé,
22 % de la population normande est diplomée de I'enseignement supérieur, contre 28,5 % de
I’ensemble des Francais. Le caractére trés industriel de I'emploi en Normandie explique en partie le
faible niveau de formation de la population. Au total, 62 % de la population normande a un niveau de
formation CAP-BEP ou infra.

Le taux de scolarisation des 18-24 ans en Normandie atteignait 48,1 % au dernier recensement de la
population 2015. Il reste nettement inférieur au niveau national qui dépasse 52 %.

En 2017, la part des collégiens scolarisés en éducation prioritaire est de 15,8 % en Normandie contre
18.5% en France Métro mais avec une répartition inégale de 8% pour I'académie de Caen et de 21 %
pour I'académie de Rouen.

Le rapport du Conseil national d’évaluation du systéme scolaire (Cnesco) indique que les politiques de
lutte contre le décrochage scolaire, menées dans la continuité depuis plusieurs années, ont permis un
net recul de décrochage en France. Néanmoins, en Normandie, les inégalités sont fortes, entre les
académies de Caen et de Rouen. Cette derniére est considérée, dans le rapport publié, comme étant
« au-dessus de la moyenne nationale » en nombre de décrocheurs. En 2017, 7 591 jeunes normands
sont identifiés comme nouveaux décrocheurs (3 287 pour I'académie de Caen et 4 304 pour I'académie
de Rouen) contre 8 927 en 2016.

La Normandie se caractérise également par un niveau d’illettrisme supérieur a la moyenne nationale,
soit 8% contre 9% (enquéte IVQ - données 2011). Les jeunes ne sont pas épargnés et le taux
d’illettrisme parmi cette population atteint 4,1% selon les estimations (Journées Défense et
Citoyenneté - données 2015).

Enfin en 2017, 12,7 % de jeunes ont des difficultés en lecture dans la Région contre 10,5 % au niveau
national.

Emploi : un taux de chomage plus élevé dans I'Est de la Normandie

La Normandie est plus touchée par la crise économique de 2008 et par le repli de I'emploi en 2012-
2013 gu’en France. Si la reprise reste moindre qu’en moyenne nationale, les effectifs salariés
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normands sont toutefois en hausse tendancielle. (+0,3% en Normandie et +2,8 % en France métro
depuis fin 2015).

Le taux de chémage en Normandie atteint 9 % de la population active au dernier trimestre 2018, soit
un peu plus élevé que le niveau national (8,8 %) et les demandeurs d’emploi de moins de 30 ans
représentent 31 %, soit 90 187 personnes.

En parallele, le revenu salarial annuel moyen de 2015 est de 20 671 € en Normandie contre 22 009 €
au niveau national et la part des foyers fiscaux imposés est de 41,3% contre 43,9 % en national.

Concernant I'obligation d’emploi, la part des demandeurs d’emploi soumis a cette obligation est de 10
% dans le total des d’emploi, avec une sur représentation des niveaux de formation infra V. Leur
nombre augmente régulierement d’année en année (+5,32% en 2017). La part des jeunes des moins
de 25 ans est de 3,2 % soit 2 636 personnes.

Santé : des troubles addictifs en région plus marqués qu’au niveau national

Dans notre région, une grande précarité est constatée, avec une population éloignée des messages de
prévention et de la santé, et ayant un faible accés aux soins et au droit commun. Les habitants sont
difficiles a mobiliser et en situation de renoncement notamment vis-a-vis de leur santé.

Les proportions de chaque pathologie dans la région Normande ne se distinguent pas sensiblement du
niveau national sauf pour les troubles addictifs ou psychiques (troubles addictifs 6,5 /1000 soit 3éme
rang régional en France métropolitaine, troubles névrotiques et de I'humeur 6éme rang national
troubles psychotiques 7éme rang national)

En 2017, le taux de couverture de la CMU-C en Normandie représente 6 ,8 % de la population totale
(6,7% en national) et le taux de couverture de I’ACS (aide complémentaire santé) en 2016 est de 2 %,
légérement supérieur au national 1,9%.

Au 31/12/2016, la proportion de la population couverte par le RSA (allocataire, conjoint et personnes
acharge) est de 5,1% (5,2% en national) et 10 889 enfants étaient accueillis a I’ASE (162 888 en France
soit 6,68%).

L’espérance de vie ne progresse plus. En 2017, I'espérance de vie a la naissance en Normandie est de
78,2 ans pour les hommes et 84,8 ans pour les femmes, une espérance plus faible qu’en France
métropolitaine (79,5 ans et 85,4 ans), mais stable par rapport a 2016, pour les hommes (+ 0,1 an) ainsi
gue pour les femmes.

Sources :

DRDJSCS Normandie Panorama statistique 2018

Académie de Caen — Rouen - L’état de I’école en Normandie 2018

ARS — Diagnostic régional sur les besoins de santé 23/01/2017

CNAM - fiches thématiques 24/04/2018

ORS — actions de promotion de la santé en quartiers prioritaires politique de la ville identification des
freins et des leviers a leur mise en place et repérage d’actions inspirantes mars 2018

Diagnostic PACTE régional 2018

Rapport du Conseil national d’évaluation du systéme scolaire 2015

Insee bilan démographique 2017

Page 3 sur 3



